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CENTROS DE ATENDIMENTOS DE SAÚDE DO STIAM:
Centro de Atendimento aos Trabalhadores - PARANAVAÍ - PR
RUA GETÚLIO VARGAS, 635 - CEP – 87709-000 - TEL (44) 3045-5005
* COORDENADORA: Terezinha Aparecida Antunes dos Santos

COMUNIDADE APOIO À VIDA - MARINGÁ - PR
RUA NEO ALVES MARTINS, 3190 - CEP – 87013-060 - TEL (44) 3224-0108
* COORD. ADMIN. AMBULATORIAL: SEBASTIANA RODRIGUES BENINI

Centro de Atendimento aos Trabalhadores - LOANDA - PR
RUA EUGÊNIO MELLA, 503 - CEP – 87900-000 - TEL (44) 3425-1499
* COORDENADOR: JONATHAN DE FREITAS
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Você Sabia?

Coluna sob a 
responsabilidade de 
Roberto Pino de Jesus

Stiam e outros cinco sindicatos de Maringá
 inauguram farmácia que atende sindicalizados

Assim está Maringá: co-
lorida, alegre, iluminada e 
encantada, com atrações na-
talinas todas as noites. Esse 
presépio está montado na 
praça ao lado da Prefeitura. 
Feliz Natal aos amigos e com-
panheiros. E esperança, paz 
e saúde no próximo ano. Que 
2018 seja o ano tão esperado 
por todos nós. 

Em funcionamento desde 5 de dezembro, a farmácia 
dos trabalhadores sindicalizados está montada nas insta-
lações da Comunidade Apoio à Vida, situada na Rua Néo 
Alves Martins, 3190. Conforme destacou o presidente do 
Stiam, Rivail Assunção da Silveira, os medicamentos são 
vendidos a preço de custo. O pagamento pode ser à vista 
ou parcelado no cartão. PÁGINAS 4 e 5

Maringá mais belaEDITORIAL: SINDICALIZADOS
Mais do que nunca, para fazer a nossa parte 
temos de lutar juntos, trabalhadores e sindi-
cato unidos, fazendo valer nossos direitos nas 
negociações coletivas. O momento é agora. 
Não podemos perder essa oportunidade, in-
dependentemente de qualquer modificação 
na lei vamos procurar o sindicato para fazer a 
sindicalização. PÁGINA 2

CONVENÇÕES COLETIVAS DE TRABALHO
Foram fechadas as CCT das seguintes catego-
rias: Carnes e Derivados; Azeite e Óleo Alimen-
tício; Ração Animal e Bebidas. PÁGINA 6

Assistência na Homologação da Rescisão Contratual – A 
assistência aos trabalhadores no momento da rescisão 
do contrato de trabalho foi criada para impedir práticas 
abusivas feitas pelo empregador e agora foi extinta pela 
nova lei trabalhista nº 13.467/2017, em vigor desde 11 
de novembro de 2017. 

Por que essa assistência no acompanhamento é funda-
mental? - Para os trabalhadores, garante o cumprimento 
dos direitos trabalhistas na demissão e o pagamento cor-
reto das verbas rescisórias. - Para os sindicatos, possibilita 
o conhecimento do volume e das causas das rescisões tra-
balhistas e a constituição de ações voltadas para a defesa 
do emprego e dos direitos dos trabalhadores da categoria. 

Embora estivesse prevista na Consolidação das Leis 
do Trabalho (CLT), esta garantia também aparecia em 
diversos acordos e convenções coletivas de trabalho e 
que certamente continuará aparecendo, nos quais eram 
comuns também disposições melhores do que a estabe-
lecida pela lei. 

O acordo coletivo em nossa legislação se sobrepõe aos 
acordos individuais. Não adianta a classe patronal querer 
impor essa vontade unilateral. O trabalhador brasileiro é 
considerado hipossuficiente perante a legislação.

Agora, com a perda do direito na CLT, essas cláusulas 
se tornam ainda mais importantes, visando à proteção 
dos trabalhadores e certamente a nossa Entidade Sindical 
(STIAM) continuará a exigir de toda a categoria que as 
rescisões de contrato de trabalho de empregados com 
mais de um ano de serviço na empresa continuem a ser 
efetuadas perante a entidade sindical profissional, inde-
pendentemente do motivo da saída do empregado, nos 
termos da legislação em vigor. 

O acompanhamento sindical dos trabalhadores no 
momento rescisório poderá dar a segurança jurídica tão 
desejada pela classe patronal e tão necessária ao empre-
gado que vai receber. 

Quando criadas as Comissões Paritária de Conciliação 
Prévia, de acordo com a Lei 9958/2000 em pleno vigor, 
foram processadas nesse sindicato em torno de cinco mil 
ações trabalhistas, e dos acordos realizados foram todos 
válidos como sentença irrecorrível pela Justiça do Trabalho. 

Talvez, a classe patronal conseguisse a tão sonhada 
segurança jurídica com base nessa lei e não na reforma 
trabalhista com muitas ações de inconstitucionalidade.

 As empresas que não comparecerem perante a Entidade 
Sindical obreira para a verificação das verbas rescisórias, 
serão fiscalizadas pelos órgãos competentes, podendo até 
responder em juízo (ação civil) pela falta de pagamento 
de verbas rescisórias no prazo legal.

Os seus Direitos 
estão em risco

*Artur Bueno
de Camargo 
Nos meus 40 anos de 

luta, em defesa dos di-
reitos dos (as) trabalha-
dores (as), no cargo de 
Presidente de Sindicato, 
Vice Presidente de Fe-
deração e, atualmente, 
Presidente da Confede-
ração dos Trabalhadores 
nas Indústrias de Ali-
mentação – CNTA e no 
cargo de Coordenador 
do Fórum Sindical dos 
Trabalhadores (FST), 
posso afirmar, com ple-
na convicção, que os 
detentores do Capital, e 
aqueles que estão a ser-
viço dele, nunca foram 
tão gananciosos e “sel-
vagens”, quanto estão 
sendo neste momento. 

Financiaram um pro-
jeto que retira tanto 
direitos trabalhistas, 
quanto previdenciários, 
da classe trabalhadora, 
e de toda a sociedade, 
conquistados durante 
décadas, por meio de 
muitas lutas. 

O campo para implan-
tar o referido projeto, 
que retira direitos dos 
trabalhadores e das tra-
balhadoras, nunca este-
ve tão favorável para as 
grandes empresas, pois 
o atual Presidente da 
República além de não 
ter qualquer compro-
misso com a sociedade, 
muito menos com a clas-
se trabalhadora, está 
envolvido em crimes de 
corrupção e garante-se 
no poder por meio de 

Reforma Trabalhista em vigor
Trabalhadores (as) e sociedade civil em alerta

apoio de grande parte de 
deputados e senadores, que 
também estão comprometi-
dos com o poder econômico 
e estão sendo processados 
por crime de corrupção. 

Diante da atual conjun-
tura, com uma representa-
ção corrupta nos poderes 
legislativo e executivo bra-
sileiros, os grandes grupos 
empresariais, apoiados pe-
las suas representações, 
estão massacrando a classe 
trabalhadora e suas repre-
sentações. 

A Lei n° 13.467/2017, 
chamada de “Reforma Tra-
balhista”, além de tirar direi-
tos, precariza as condições 
e as relações de trabalho, 
expondo os trabalhadores 
e as trabalhadoras a maio-
res riscos de acidente e de 
doenças do trabalho.

Companheiros e compa-
nheiras, a única forma que 
temos para combater estas 
injustiças é nos unirmos, 
trabalhadores e trabalhado-
ras, sindicatos, federações 
e confederações de todas 
as categorias profissionais, 
pois a luta deve ser de toda 
a classe trabalhadora. 

Portanto, trabalhadores 
e trabalhadoras, fiquem 
atentos, qualquer infor-
mação que houver, onde 
você trabalha, com o obje-
tivo de implantar qualquer 

mudança, comunique ao 
seu sindicato, para que to-
dos juntos – trabalhadores 
(as), sindicatos, federações, 
confederações e FST – 
possamos fazer a LUTA DA 
RESISTÊNCIA. 

Por fim, queremos pedir a 
todos para que procurem os 
nomes dos deputados e se-
nadores, de seu estado, que 
votaram a favor da denomi-
nada reforma trabalhista, 
que retira nossos direitos. 
Se tiverem dificuldades para 
saber quem foram estes de-
putados e senadores, pro-
curem a informação no seu 
sindicato ou no site oficial 
da Câmara dos Deputados 
e do Senado Federal. Estes 
parlamentares não podem 
ser reeleitos em 2018! 

Apenas as notícias e infor-
mações, de todo o malfeito, 
não mudarão as pessoas 
que estão no poder público 
prejudicando toda a so-
ciedade e o nosso país. A 
mudança será feita com a 
nossa consciência de que 
ela é necessária, com a nos-
sa luta e com o nosso voto 
em pessoas que tenham 
compromisso, com a classe 
trabalhadora e com a socie-
dade, para nos representar. 

Juntos podemos muito 
mais do que resistir, pois 
podemos construir um país 
com justiça social, para que 
todos vivam com dignidade. 

*Artur Bueno
de Camargo

é Presidente da CNTA 
e Coordenador do FST
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Comunidade Apoio à Vida
atende sindicalizados
de Maringá e região

A Comunidade Apoio à Vida está 
situada na Rua Néo Alves Martins, 
3190 e presta atendimentos gra-
tuitos em Ginecologia, Ortopedia, 
Pediatria, Urologia e Clínica Geral. 
Vale ressaltar que as consultas são 
realizadas com hora marcada.  É 
indispensável à apresentação da 
carteirinha do sindicalizado e um 
documento do paciente. Telefone 
para agendamentos: (44) 3224-
0108.

CONSULTAS GRATUITAS:
CLÍNICA GERAL
Dr. Darci Spegiorin Júnior
Dr. Elias Mansur Gueiros Costa
Dr. Ricardo Plepis Filho

GINECOLOGIA
(exame preventivo é cobrado)
Drª. Camila Buziquiar Dartibale 
Drª. Francyne M. da Silva Vieira
Drª. Jovita Maria Matarezi

ORTOPEDIA
Dr. Amélio Neto
Dr. Benjamim R. Monteiro

PEDIATRIA
Dr. Dagmar Roque Sotier
Drª. Dulcelena Lopoch
Dr. Paulo Soni
Drª. Stephanie Cristine K. Massa

UROLOGIA
Dr. Darci Spegiorin Júnior 

CONSULTAS COBRADAS:
CARDIOLOGIA
Dr. André Luiz Borges Trotta
Dr. Roberto Plepis 

DERMATOLOGIA
Drª. Deise Nakazora
Dr. Felipe Galvão de Abreu Corso
Drª. Patrícia Botini de Oliveira 

DOENÇAS CRÔNICAS
Dr. Elias Mansur Gueiros Costa

ENDOCRINOLOGIA 
Drª Cláudia de Mello Virmond
Drª Luciana de Paula Leão

NEUROLOGISTA
(consultas a partir de 10 anos)
Dr. Renato Marques Andrade

NUTRICIONISTA
Drª. Célia Cristina B. Vidotti

OFTALMOLOGIA
(consultas a partir de 9 anos) 
Dr. Augusto Tomimatsu Shimauti 
(Retinólogo)
Dr. Denílson Mucke (Retinólogo)
Drª. Tharcila Rocha
Dr. Vagner Atsushi Morimitsu

OTORRINO

Dr. Carlos Eduardo Borghesan

PSICÓLOGA
Drª Elizandra Mello Zanin

PSIQUIATRIA
Drª. Soraya Pistori

Prevenção de câncer de útero: 
Realizado pelos ginecologistas nos 
horários das consultas. 

AVISO:
O paciente que não comparecer no dia 
da consulta e deixar de avisar à Comu-
nidade Apoio à Vida com 6 horas de 
antecedência só poderá fazer um novo 
agendamento depois de decorridos 30 
dias a partir daquela data.

DENTISTAS: 
Tratamento odontológico pode ser feito 
a partir de seis meses de registro na 
empresa. Os especialistas atendem na 
Comunidade com hora marcada.
DTM
(DISFUNÇÃO TÊMPERO
MANDIBULAR)                                
Drª Patrícia Saram Progiante

CLÍNICA E ESTÉTICA
Drª Bruna de Souza Nogueira
Drª. Carolina Geraldes Sestito
Drª. Celina Mizoti
Drª. Denise Ropelato Sampaio
Dr. Eduardo Macedo
Drª. Fernanda Dayane Mariano
Drª Jonaci Noemi de Souza Nogueira
Drª. Jucielly Lino Alvarez
Drª Patricia Evangelista Toyotani
Drª. Riquely de Freitas Contessoto

ENDODONTIA
Drª. Fátima Aparecida Roque Sotier 
Dr. Rafael Delazari Foroni
Drª. Ricely de Freitas Contessoto

IMPLANTODONTIA
Drª Béssie do Rocio Santos
Drª Fernanda dos Anjos Morais
Dr. Helder Orita

ODONTOPEDIATRIA
Drª. Gisely Cristina Rampelotti
Drª. Raquel Forlani Gentini

ORTODONTIA
Dr. Alcides Vidor Vieira
Dr. Daniel Sanches Fabri Júnior
Dr. Estevão V. P. Soares
Drª Raquel Forlani Gentini

PRÓTESE
Dr. Paulo Yokoyama
Dr. Alfredo Bordin Junior
Protéticos
José Luiz Bonotto
Deoclides Contessoto
Periodontia
Dr. Paulo Yokoyama
Drª. Taiza Zabotto
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Editorial Diretoria

Expediente

Coluna da Alimentação

SUBSEDES DO STIAM
PARANAVAÍ - PARANÁ
RUA SILVIO VIDAL, 2278 - CENTRO - CEP 87702-330 - TEL (44) 3423-2221
PARANAVAI@STIAMMARINGA.COM.BR. - REPRESENTANTE: FÁTIMA AP. O. SANTOS

CAMPO MOURÃO - PARANÁ
AV. MANUEL MENDES DE CAMARGO, 2634-A - CEP 87303-318 - JD. CURITIBA - TEL (44) 3523-3956
REPRESENTANTE: EDEMIR NICOLAU MEDEIROS

Saúde
Centro de Atendimento aos
Trabalhadores sindicalizados
de Loanda e Região

Convênios em Paranavaí

Como fazer a nossa parte

PARCEIROS
Clínica Geral:
Drª Carolina Celestino Milharesi
Drª Fernanda Morete Gonçalves
Cardiologista:
Drª Fernanda Morete Gonçalves
Ortopedista:
Dr. Luiz Lucio Patrone
Pediatra:
Drª Ana Luisa Accorsi Cartelli
Fisioterapia:
Centro Integrado de Fisioterapia - 
Telefone: (44) 3425-3295
Centro de Saúde Monte Castelo - 
Telefone: (44) 3452-1165
Studio Pilates - Tel 99163-5454
Psicologia: 
Dr. Julimar D. Guedes - Tel 99936-5568
Clínica conveniada:

Farmácia Preço Baixo - Rua Ge-
túlio Vargas, 1080- centro Desconto 
em folha de Pagamento 
Farmácia Vita Farma - Medica-
mentos e Perfumaria- Av. Souza 
Naves, 540 São João do Caiuá 3445 
1610 /88419410/ 88434420 12% 
Desconto a vista 
Farmácia Vita Farma - Medica-
mentos e Perfumaria- Av. Paraná 
Tamboara 3460 1687 / 9 91254293 
12% Desconto a vista 
Espaço Pet - Casa de rações e 
Pet shop Av. José Felipe Téquinha, 
650 – Jd Oasis 9832-6985 : 15% 
Desconto a Vista        
KR Academia Clube - Muscula-
ção, Ballet, Zumba, Dança, Kangoo 
Jump, Spinning, Muay Thai (Mas-
culino e Feminino), Jiu Jitsu, Boxe, 
Judô, Cross training, Natação (a 
partir dos seis meses de idade), 
Hidro Bike, Hidrofit, Hidroginástica- 
Rua Antônio Felipe 1529 3422 2009
Farmácia Nissei - Rua Getulio 
Vargas 1199
CONSULTAS MEDICAS
PAGAMENTO NO ATO:
Santa Casa de Paranavaí – 
Atendimento médico, ambulatorial 
e hospitalar, Consulta em pronto 
socorro, Exames laboratoriais e 
radiológicos Rua Rio Grande do Sul 
2425- 3421 8300
Cardiologista Clinica Santé: Dr.  
Alberto B. Xavier Av. Rio Grande 
do Norte n°1160 Fone: 3045 7402 
Centro de Odontologia – Rua 
Marechal Candido Rondon, 1805 
3045 3365 3422 1791
-Drª Ângela Rita A. Aued - Es-
pecialista em Odontopediatria e 
Ortopedia Funcional dos Maxilares.    
-Drª Daiza Catarina Aued – Es-
pecialista em Ortodontia
-Drª Oslaine A. M. Tessarollo- 
Especialista em Periodontia e 
Implantodontia
- Drª Vania Henares - Especialis-
ta em Prótese- Disfunção Têmporo 

Mandibular e Dor Orofacial 
Clínica do Rim: Rua Eduir Ferreira de 
Araújo n° 655  Fone:3421 0100                                
NEFROLOGISTAS
- Dr. Bruno Eduardo Camargo
- Dr. Danilo Tessarolo
Clinica Munhoz: Rua Pará 1949 Parana-
vaí Fone: 9 9963-8005 3423 3449
CIRURGIÃO VASCULAR:
Dr. Ivan Ribeiro Munhoz
Clinica Ortomed - Rua Pernambuco 
1465 Paranavaí – Fone: 3045 1002 
ORTOPEDISTAS
- Dr Eduardo Cerveir
- Dr Sergio Castro Sanches 
Clinica Mais Vida: Rua Silvio Caldas, 
170 – Paranavaí – Fone: 3423 6060
PSICÓLOGAS
- Adilsa Sakashita   
- Lilian Fernandes Lima 
PODÓLOGA
Dioneia Bueno 
CLINICO GERAL:
Dr Stefan Tomé Pauka - Av. Senador 
Souza naves  729 centro São João do 
Caiuá 34451211
Dr Henrique P Martins – Clinica da 
Família 30452321
Dermatologista Clinica Vieira  Dr 
Antonio Carlos Vieira Rua Manoel Ribas 
1740 Centro Paranavaí 3045 4017 
Fisioterapia Clinica Equilíbrio: Dra. 
Lila H. Yamakawa Rua Pernambuco 
n°1534 Fone:3423 1291      
Ginecologista Clinipar: Dr. Celso Luiz 
Motta Rua Pernambuco n° 1326 Fone: 
3423 4321                                                                               
GINECOLOGISTA:
Dr. Armando T. Hassegawa Rua Rio 
Grande do Norte n°1170 Fone:3045 6140          
Ginecologista Clinica Vida: Dr. Eduardo 
Figueiredo Rua Marechal Candido Rondon 
n°1821 Fone:3423 2177   
NUTRICIONISTA:
Dra. Cinthia N. Martins - 998172506    
ODONTOLOGIA:
- Dra Bruna de Lima Piccinin (Prótese, 
Clinico Geral e Ortodontia).
- Dr. Edwagner Guimarães (Cirurgião 
Dentista e Endodontia). Rua dr Silvio Vidal  

2222- 3422 4849/ 3423 6375
OFTALMOLOGISTA
Centro Medico e Oftalmológico: Dr. 
Mauricio Hato Rua Pernambuco n° 732 
Fone: 3045 3027           
Oftalmologista Clinica de Olhos de 
Paranavaí: Dra.Eugenia Ceres Costa 
Monteiro. Rua Amapá, n°1572  Fone: 
3423 2326
Oftalmologista Instituto Costa Mon-
teiro: Dr. Rubens Costa Monteiro Filho 
Rua Pernambuco,  n°195 Fone:3045 7010    
Oftalmologista Cliniolhos: Dr. Clinton 
Laziane Janeiro Av. Rio Grande do Norte 
n°1429 Fone:3422 1571  
Oftalmologista  Inter clinica: Dr Cris-
tiano Luiz Smaniotto Av. Rio Grande do 
Norte 1524 34231329 30451420
Otorrinolaringologista Instituto 
Costa Monteiro: Dr. Bartolomeu Pe-
rez da Silva Rua Pernambuco n°1221 
Fone:3423 2525
Otorrinolaringologista
Clinica de Olhos de
Paranavaí: Dr.Rubens Costa Monteiro 
Rua Amapá n°1572  Fone: 3423 
PEDIATRA
Clinica Otomed: Dr Carolina M Fernan-
des Rua Marechal Candido Rondon 545 
3423 2829 – Desconto em Folha     
Psiquiatra
- Dr Gabriel Vicente Fay Neves Rua 
Pernambuco 846 Centro 3423 3305
CLINICAS DE RX ULTRASOM E EXA-
ME LABORATORIAL RECEBE NO ATO 
E DESC EM FOLHA COM A GUIA DO 
STIAM
Laboratório Oswaldo Cruz - Rua 
Pernambuco n° 1046 - Fone: 3423 5656        
Laboratório Lab Mais - Rua Pernam-
buco, 1170- centro Paranavaí 3423 
5256-99947009
Laboratório Lab Mais - Av senador 
Souza Naves  530 São João do Caiuá 3445 
1913-988051922                                                                    
Raio x Ultra Som  Exames Radioló-
gicos e Ressonância Magnética: 
Clinica Radiológica de  Paranavaí 
Rua Luiz Spgolon n° 1830 Fone:3424 
5700.

O Centro de Atendimento aos Trabalhadores sindicalizados de Loanda é uma iniciativa de três 
sindicatos de Maringá: STIAM, Metalúrgicos e Vestuário. Está situado na Rua Eugênio Mella, 503

e oferece atendimentos nas áreas de Clínica Geral, Fisioterapia, Odontologia, Pediatria, Psicologia, 
Psicopedagogia, entre outros. Telefone para agendamentos: (44) 3425-1499.

Clínica Maria das Neves
Av. Curitiba, 224 – Tel 3425-3295
ATENDIMENTOS:
Clínico geral
Psiquiatra
Otorrino
Psicologia
Pilates – 2 x na semana
Farmácia:
Bioessência - Telefone: (44) 3425-4611
Laboratórios:
Lab. Bioanálise - Telefone: (44) 3425-1941
Lab. Loanda - Telefone: (44) 3425-1041
Lab. Labopar - Telefone: (44) 3453-1312 
(Santa Isabel do Ivaí)
Raios-X: 
Casa de Saúde e Maternidade Santa Cata-
rina- Telefone: (44) 3725-1202 (Raios-X, 
Densitometria óssea, Escanometria óssea, 

Urografia excretora).
Raios-X Odontológicos: 
Oral Doc - Telefone: (44) 3425-2186
Psicopedagogia:
Drª. Fátima Gonçalves de O. Guedes - 
Telefone: (44) 99936-5568
Ultrassonografia/Endoscopia: 
Clínica Dr. Osmar Milani - Telefone: (44) 
3432-2114 (Nova Londrina).
Endo: Drª. Ana Paula Olsen - Tel 3425-4450
Perio: Drª. Ariane C. de Oliveira - Tel 3425-1422
Próteses dentárias:
Dr. Eduardo H. S. Graciani - Tel 3425-4450
Faculdade Fael 
Ensino à distância – descontos de até 11% 
para pagamento no ato.
Assistência funeral:
Prever - Telefones: (44) 3425-3875 / 
98809-3536 / 98821-9094 / 98818-5371

Rivail A. da Silveira

Companheiros trabalha-
dores, estamos vivendo 
um momento muito com-
plicado.

A mídia nos enche de 
informação todos os dias 
através da imprensa falada, 
televisionada, e jornalística 
em geral, e às vezes chega 
a nos sufocar com tantas 
informações que dificultam 
o nosso entendimento. Por 
outro lado, diariamente, 
somos surpreendidos com 
notícias de alterações em 
nossos direitos trabalhis-
tas promovidos por quem 
confiamos o nosso voto na 
última eleição. Esperáva-
mos que elegendo esses 

representantes, estaríamos 
garantindo nossos direitos con-
quistados a duras penas com as 
mobilizações e lutas dos traba-
lhadores no século passado.  
Mas, é com muito desalento 
que estamos assistindo nos 
últimos dias as avalanches de 
desmonte contra os trabalhado-
res e os brasileiros em geral. A 
reforma trabalhista que alterou 
para pior mais de cem itens da 
nossa C.L.T. A reforma previ-
denciária, que praticamente 
acaba com a aposentadoria dos 
mais pobres. Tudo isso com o 
aval e o voto desses deputados 
e senadores que nós elegemos. 

E aí fica a pergunta: como 
fazer a nossa parte para barrar 
tudo isso? Pergunta difícil essa. 
Mas a resposta está nas nossas 

tomadas de atitude: trocando o 
nosso conformismo pela mobi-
lização contra tudo isso. Como 
já fizemos no passado. 

Pois é, companheiros. Como 
no passado para conseguir to-
das essas conquistas que agora 
nossos parlamentares junto 
com o governo federal estão 
jogando por terra, rasgando 
nossa C.L.T. 

Mais do que nunca, para 
fazer a nossa parte temos de 
lutar juntos, trabalhadores e 
sindicato unidos, fazendo valer 
nossos direitos nas negociações 
coletivas. 

Para isso companheiros, o 
momento é agora. Não pode-
mos perder a oportunidade, 
independentemente de qual-
quer modificação na lei vamos 

procurar o sindicato para fazer 
a sindicalização, dando a sua 
contribuição, procurando parti-
cipar ativamente do trabalho de 
seus diretores, comparecendo 
nas assembleias, reivindicando 
e votando  nas deliberações que 
visam  à melhoria de salários e 
condições de trabalho. 

Se isso não acontecer e as 
coisas continuarem como estão 
sem tomarmos uma atitude, 
com certeza vamos voltar a 
uma situação de semiescra-
vidão. 

Pense nisso. E procure se in-
formar no Stiam. SINDICALIZE-
-SE. ESSE É O CAMINHO DE 
COMO FAZER A NOSSA PARTE.

*Rivail A. da Silveira
Presidente

Intolerância à lactose
Luciane Gambine*

Intolerância à lactose é o 
nome que se dá à incapa-
cidade parcial ou completa 
de digerir o açúcar existen-
te no leite e seus derivados. 

Ela ocorre quando o or-
ganismo não produz, ou 
produz em quantidade in-
suficiente, uma enzima 
digestiva chamada lactase, 
que quebra e decompõe a 
lactose, ou seja, o açúcar 
do leite. Como consequen-
cia, essa substância chega 
ao intestino grosso inalte-
rada. Ali, ela se acumula e 
é fermentada por bactérias 
que fabricam ácido lático 
e gases, promovem maior 
retenção de água e o apa-
recimento de diarreias e 
cólicas.

É importante estabelecer 
a diferença entre alergia 
ao leite e intolerância à 
lactose. A alergia é uma 
reação imunológica adver-
sa às proteínas do leite, 
que se manifesta após a 
ingestão de uma porção, 

por menor que seja, de leite 
ou derivados. A mais comum é 
a alergia ao leite de vaca, que 
pode provocar alterações no 
intestino, na pele e no sistema 
respiratório (tosse e bronquite, 
por exemplo).

Pesquisas mostram que 70% 
dos brasileiros apresentam 
algum grau de intolerância à 
lactose, que pode ser leve, 
moderada ou grave, segundo o 
tipo de deficiência apresentada.

INTOLERÂNCIA
À LACTOSE PRIMÁRIA
Durante a infância, o corpo 

produz muita enzima lactase, 
pois o leite é a fonte primária 
de nutrição após o nascimento. 
Geralmente, o corpo diminui a 
quantidade de lactase produzi-
da conforme a pessoa vai enve-
lhecendo e sua dieta variando, 
com o acréscimo de novos tipos 
de alimentos. Com o tempo, 
esse declínio na produção de 
lactase pode levar a um quadro 
de intolerância à lactose.

INTOLERÂNCIA
À LACTOSE SECUNDÁRIA
Este tipo de intolerância ocor-

re quando o intestino delgado 

deixa de produzir a quantidade 
normal de lactase por causa 
de alguma doença, cirurgia 
ou trauma. Algumas doenças 
como: doença celíaca, gastro-
enterite e a doença de Crohn 
podem levar a um quadro de in-
tolerância à lactose secundária. 

INTOLERÂNCIA
À LACTOSE CONGÊNITA
É possível, embora raro, que 

bebês nasçam com intole-
rância à lactose por causa da 
deficiência total de lactase no 
organismo. 

SINTOMAS 
Os sintomas de intolerância 

à lactose geralmente come-
çam de trinta minutos a duas 
horas depois de a pessoa in-
gerir alimentos ou bebidas que 
contenham lactose. Entre os 
sintomas estão:

• Diarreia
• Náusea e às vezes vômito

• Dores abdominais
• Inchaço
A intensidade dos sintomas 

varia de acordo com a oca-
sião, mas eles costumam ser 
amenos.

TRATAMENTO 
A intolerância à lactose não 

é uma doença. É uma carência 
do organismo que pode ser 
controlada com dieta e medi-
camentos. No início, a proposta 
é suspender a ingestão de leite 
e derivados da dieta a fim de 
promover o alívio dos sintomas. 
Depois, esses alimentos devem 
ser reintroduzidos aos poucos 
até identificar a quantidade má-
xima que o organismo suporta 
sem manifestar sintomas ad-
versos. Essa conduta terapêuti-
ca tem como objetivo manter a 
oferta de cálcio na alimentação, 
nutriente que, junto com a vi-
tamina D, é indispensável para 
a formação de massa óssea 
saudável. Suplementos com 
lactase e leites modificados 
com baixo teor de lactose são 
úteis para manter o aporte de 
cálcio, quando a quantidade de 
leite ingerido for insuficiente.

*Luciane Gambine
Nutricionista:
CRN 8 - 5606

Telefone: 44 3029-1117



Novos associados cadastrados no STIAM
“SOZINHOS SOMOS FRACOS. JUNTOS SEREMOS FORTES NA CAUSA QUE ABRAÇAMOS”. 

A iniciativa da Diretoria do Stiam de sindicalizar também nas empresas vem obtendo o maior sucesso. O nosso trabalho tem recebido total apoio dos
empresários. Isso é gratificante. Em relação aos trabalhadores, a receptividade continua sendo a melhor possível. Existe um clima mútuo de respeito

e confiança. Muitas dúvidas são sanadas na hora. Por isso, o trabalhador fica satisfeito. Sem contar com a vantagem de receber a carteira de associado
no próprio serviço. Vamos continuar com a campanha por tempo indeterminado. O trabalhador merece esse empenho, respeito e consideração.

O Sindicato da Alimentação saúda os novos filiados. Sejam bem-vindos. Com o apoio e força de todos os companheiros conquistaremos nossos objetivos.

A.C.P. CATROCHIO E CIA LTDA
Cláudia Sousa Pereira

AFN DERIVADOS DE CARNES
Daiana Maria Balbino
Lindiomar Calegari

A & R. NUTRIÇÃO ANIMAL LTDA
Fabiano de Oliveira Santos

ABATEDOURO COROAVES LTDA
Adla Priscila Emburana da Silva
Adriano Dionizio da Silva
Alex Wesley Souza Alves da Silva
Antônio Carlos de C. Mota
Aparecida Souza dos Santos
Cássia Panussi de Oliveira
Claudomiro Humberto Marques
Cristiane Pereira Dutra
Eduardo Aparecido de Aguiar
Eliane Alves de Lima
Eliane Gloser dos Santos
Eliton dos Santos Macena
Evelyn Cristina de Souza
Everton Paulo de Amorin
Fernanda Lima da Silva
Fernanda Maiolino Eredia
Gabriela Félix dos Santos
Gracileide Correia dos Santos
Jaqueline de Souza Pinto
Jeniffer Linda Felix Dimas
Jennefer Camila P. dos Santos
Joiciane dos Santos Paulino
José Nivaldo Jorge
Josieli Luciano Gomes
Josileny dos Santos Coimbra
Junior Rodrigues Barros
Karen Jenyfer Santos da Silva
Leandro da Silva Carvalho
Leide Martins de Oliveira
Leila Cristina de Lima
Lidiane da Silva Rocha Pinto
Lidineide da Silva Rocha
Lucas José Félix
Luciana Aparecida Bié
Lucinete dos Reis Lopes
Malvina Ferreira Ramos Freitas
Márcia Santos da Cruz
Mateus de Souza Antonio
Matheus Gomes Fernandes
Maxsuel de Oliveira Santos
Natiele Cristina de Oliveira
Raquel Assis dos Santos
Roberto Ap. de Oliveira Pereira
Rosenilda Soares dos Santos
Sergio Mario Eduardo
Sidiel Rodrigues
Simagna dos Santos Alves
Simoni Aparecida da Silva
Suely Santos da Conceição
Tainara Larissa F. Paiva Fascina
Tamires Neves Brambila
Tatiane Aparecida de Matos
Tatiane Silva Alves

Valéria Aparecida Felisbino de Oliveira
Valmir Luiz Chara
Victor Hugo de Souza
Volney Werling
Weverly Jeferson dos Santos Silva
William H. da Silva Gavronski

ALIMENTOS LORIELLA LTDA
Jorge Rodrigues Barbosa

ALISUL ALIMENTOS S/A
Flávio Barbosa Magalhães
Jessica Caroline da Silva

APIÁRIO DIAMANTE
Roger Cyrille
Rosangela Aparecida da Silva

BXB ALIMENTOS LTDA
Cleonio Aparecido de Oliveira

BRIOCHE CROCANTE
PANIF. E CONFEIT.
Fernanda Pereira
Solange Mendes Torres
Welder Aparecido Fernandes Costa

C. M. F. PANIFICADORA
Keila Souza Carvalho
Marta Pires Marçal
Telma Fernanda de Oliveira

CEREALISTA
FEIJÃO DE OURO LTDA
Aparecido Xavier Moreno
Cleber do Nascimento Rocha
Maurício Dias Prado
Ranieri José da Silva
Sérgio Renato de Almeida
Vitor José Gomes Ghiotti
Wesley Dias Alencar

CHEF FOODS
Aline Silveira Pateis
Antônio Andrade

DEFENDI IND. E COM.
DE ALIMENTOS
Jaqueline Vicente dos Santos
Márcia de Almeida Luz de Farias

DILENE TORTAS
Roseli Pires

DISPEC DO BRASIL IND.
E COM. PROD. AGROP.
Cristiani Martini Camargo Fedrigo
Greici Kelli de Souza
Nilva Nunes Vieira Gonçalves

DOCE ENGENHO
Aline Karen Pereira de O. Oleszynski
Deise Cristina Costa
Mikaely da Silva Cardoso 
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É importante ressaltar que os diretores, Rubens Leme, Elson Estevam Luiz, funcionários da empresa Spal;
Nelson Cancini, da Padaria Fabiana e José Ciska G. de Oliveira, da Palmali estão à disposição dos trabalhadores nos intervalos do trabalho,

prestando informações e sindicalizando, bem como o diretor Secretário Geral, Santo Batista de Aquino licenciado,
prestando serviço ao Sindicato Nacional dos Aposentados e Pensionistas de Maringá e Região (Sindnap).

Por outro lado, Elizandra Mello Zanin e Mariléa Trierveiler Pereira visitam regularmente as empresas também com essa finalidade.

DOCES UNIBOM
Leticia Santos de Paula

DOCINGÁ IND. E COM.
DE DOCES LTDA
Aguita Aparecida Fernandes
Ana Paula da S S Castilho

DONATO IND. E COM. DE
 MASSAS E SALGADOS LTDA
José Augusto Donato Vieira
Roseli Mirian Malvezzi
Tatiane Aparecida da Silva dos Santos

DUTRIGO ALIMENTOS LTDA
Adriano de Almeida Santos
Adriano Fernandes dos Santos
Douglas Silva de Lima
Gercino Clementino da Silva Filho
Luan Ramalho Nascimento
Rafaela de Oliveira
Romilda Bordes da Silva dos Santos

EBC EMPR. BRAS. DE COML. LTDA
Alex Teixeira Ramos
Cláudio Alves Guimarães
Marcos Antônio Bérgamo
Oséas Souza da Silva
Tathiani Maia Laranjeira

FRANGOS CANÇÃO
Aline dos Santos Laurindo
Amanda Regina Barrena
Amanda Talita Cavalini
Ana Camila Leal
Ana Carolina de Oliveira
Andréa Alves de Souza
Andréia Pereira de Souza
Angélica D. L. Santana
Antônio José Moreira
Benedito Domingos da Silva
Camila Cristina de Oliveira
Cláudia de Fátima Nepomuceno
Claudir da Silva de Oliveira
Cleuza Alves Barbosa
Daniela da Silva
Debora Cristina de Oliveira dos Santos
Diego Fernando Cunha da Silva
Emerson Schmeisck
Érica Ferreira Barbosa
Evelin Caroline de Souza
Fernando Eduardo da Silva
Flávio da Silva Teodoro
Gisele da Silva Demiciano de Paula
Hellen Caroline da Silva Teodoro
Jaquelini Fernandes Diniz
José Aparecido Vieira
José Mário de Oliveira Oishi
Karolyne Sales Pereira
Lilian Almeida dos Santos
Lisandra Paula Rodrigues Florentino
Marcos Antônio Luiz de Andrade
Maria Elza C. Ramos Silva
Maria Patricia dos Santos Souza

   

Notas

Marilene de Araújo Miyachi
Mário Sérgio Moretin
Maruila Maria de Freitas
Maurício da Silva Santos
Ozane B. Soares
Regina Morais Lino dos Santos
Roselice Vicente Sampaio
Rosely Pereira Agreira
Rosilene Ribeiro Barros
Sandra Rodrigues Coelho
Silvia Cordeiro dos Santos Viole
Tais Rodrigues Soares
Wellington Moraes da Costa
William F. L. Santos

FRIGORÍFICO BIG BOI LTDA
Adriana Muniz Milanez
Aureonice Aparecida Alves Pereira

FRIGORÍFICO JR LTDA
Adilson da Costa Josué
Edinaldo da Silva Ferreira
José Aparecido de Freitas
Raimundo Nonato Rocha Gomes

GUTIERREZ & CIA 
Adriana Sales Silva
Fuvia Daiane da Silva
Maria Paula da Silva Oliveira Prado

INDEMIL IND. E COM. S/A
Geraldo Humberto Peceli
Rogério Mendes Peixoto

IND. E COM. DE
SORVETES SAROM LTDA
Jessica Angelica dos Santos
Rafael Mareco Aguilera

IND. COM. DE FUMOS
SUPER GALO LTDA
Nadir Francisco

L. A. PASSOS AZEVEDO
Nilson de Sá Cordeiro

M P PANIF. E CONF. LTDA – ME
Beatriz C. de Lima dos Santos

MARCO A. COSTA & CIA LTDA
Ricardo Rodrigues de Sá
Thainara Camila Franco

N. DA SILVA COSTA-ME
Débora Cruz de Santana Souza
Roberto de Jesus Soares dos Santos

O SABOR DO TEXAS
Daiane Menezes de Oliveira

P. BONEZZI-ME
Edson Amarildo dos Santos

PALMALI INDL. DE ALIM. LTDA

Ane Marques Tomazeti
Claudemir Alcaras Galau
Gemima Soares dos Santos 
Willian Henrique de Goes da Silva

PANIF. DESTAQUE LTDA
Cristiane Fonseca
Marcos Orneles Costa

PANIFICADORA EAC LTDA
Tatiana Gerimias Citron 

PANIFICADORA PÃO BENTO
Zilda Maria Manduca dos Santos

PANIFICADORA PARATI
Deise Paula Silva
Fabiana Aparecida Lucas
Sandra Mara Regina da Silva
Simone Borges da Silva

POLI-NUTRI
José Luiz Primila
Rafael de Jesus

PROTEIN MEAL
COM. DE ALIM.
Claudete Tottene
Clebson Alves Cardoso
Creonice de Lima

REGINALDO PÃES
Alexandre Barbosa Nascimento

ROPAC
Débora Regina Bueno de Campos

SANDRA MARA MELO POPPI
Fernando dos Santos Rossi

SPAL IND. BRAS. DE BEBIDAS
Denis dos Santos Silvino
Edenislon Vagner de Souza
Jerry Adriano Zanatta
Maicon de Oliveira dos Santos
Pâmela Franco Marani

STEVIAFARMA INDL S/A
Aline Rocha Couto dos Santos Rios
Camila Faria
Erica Santos de Souza
Gabriela de Barros Feiosa
Jackeline Ferreira de Lima
José Antônio dos Santos
Lucimar Cristina F. do Nascimento
Maiara Aparecida Barbosa Garcia
Natalia Rodrigues Guimarães

VILLEMAN IND.
DE PROD. ALIM. LTDA
Claudecir Gonçalves Magan
Rafael Constantino Dionizio

TOTAL: 216 NOVOS SÓCIOS

Aniversariantes
Diretoria do Stiam
Agosto
05 – Eduardo Ferreira de Lima
06 – Ailton José de Andrade
20 – Rivail Assunção da Silveira
26 – Cláudio de Andrade
Setembro
01 – Élson Estevam Luiz
Outubro
07 – Maria das Graças de Jesus
15 – Santo Batista de Aquino
Novembro
06 – Antônio Lopes de Almeida Filho
22 – José Ciska G. de Oliveira
Dezembro
06- Maria Pacheco do Amaral
06 – Marcia Fernandes Camargo
Janeiro
01 – Ailson José Faltz
12 – Roberto Pino de Jesus
31 – Nelson Cancini

Funcionários do Stiam
Agosto
01 – Léa Martins Gabriel da Silva
31 – Lohayne de Lima Ferreira
Setembro
02 – Clarice Ferreira da Conceição
18 – Fátima Aparecida O. Santos
24 – Nelson Navarro
Outubro
21 – Elizandra M. da Silveira Zanin
Dezembro
25 – Eni C. Santiago de Lima
27 – Aída Beatriz A. Rodrigues

Frequentadores das piscinas
precisam fazer exame médico
Os exames são agendados no sindi-
cato, e feitos na Comunidade Apoio 
à Vida, às terças-feiras das 9h. às 
12h. E quartas-feiras das 17h. às 19h.  
Validos por toda a temporada. Mas, 
atenção: como a CAV estará fechada 
para férias coletivas, os exames mé-
dicos ficam suspensos à partir do dia 
19 de dezembro até 10 de janeiro 
de 2018. 

Convenções
Coletivas de Trabalho

RAÇÃO ANIMAL
Reajuste de 2% para salários acima do 
piso e até R$ 5.678,50
Salários acima de R$ 5.678,50 – fixo 
de R$ 113,60
Salário normativo de ingresso – R$ 
1.298,36
Salário normativo de efetivação – R$ 
1.394,73
Cesta básica – R$ 175,00 
Manutenção das demais cláusulas

INDÚSTRIA DE AZEITE
E ÓLEO ALIMENTÍCIO
Reajuste de 3,35% para salários até 
R$ 5.500,00
Salários acima de R$ 5.500,00 – fixo 
de R$ 184,25
Salário inicial – R$ 1.271,60
Salário de efetivação (acima de 90 dias) 
– R$ 1.399,20
Cesta básica – auxílio alimentação – R$ 
165,00 para salários até R$ 5.500,00

CARNES E DERIVADOS
Reajuste de 3%
para todos os trabalhadores
Salário normativo
de ingresso – R$ 1.280,40
Salário normativo de efetivação (60 
dias) – R$ 1.300,20

C O N V Ê N I O S :
SÃO JOÃO DO CAIUÁ/PR
Farmácia Vita Farma- Medica-
mentos e Perfumaria - 12% des-
conto somente compra à vista.
Avenida Senador Souza Naves 
540 – Centro 
Fones 3445-1610/88419410/ 
88434420

TAMBOARA/PR
Farmácia Vita Farma- Medica-
mentos e Perfumaria- 12% des-
conto somente compra à vista. 
Avenida Paraná 2061 – Centro 
- Fones: 3460-1687/991254293

NOVA ESPERANÇA/PR
Laboratório Pasteur
Rua Governador Bento Munhoz 
da Rocha Neto, 255
Próximo ao Campão da Telha - 
Telefone - 44 3421-4110

Santa Casa de
Misericórdia Nossa
Senhora das Graças 
Rua Curitiba, 576 - Jd Los An-
geles.
Atendimento médico de con-
sultas preventivas em diversas 
especialidades, assim como Exa-
mes Laboratoriais e de Imagem 
(ultrassonografia), aos associa-
dos e seus dependentes. Nas 
consultas e exames levar guia 
para atendimento a faturar (des-
conto em folha de pagamento),  
previamente autorizadas pelo 
Stiam. Outra opção é o paga-
mento no ato (à vista).
Nas duas opções os associados 
deverão apresentar carteirinha 
de identificação de sócio.
Atendimentos nas seguintes 
especialidades:
Consultas com Clínico Geral sem 
direito a retorno de consulta. 
Consultas com Especialistas com 
retorno de 30 dias.
Exames de Ultrassonografia.
Exame Doppler de Varizes Uni-
lateral por membro. 
Exames de Laboratório.
Atendimentos de emergência ou 
no Pronto Socorro, assim como 
consultas e medicação serão co-
brados a parte dos associados.

Ortodontic Center
Yamamoto Clínica Odontológica 
Ltda
Dr. Demian Reis Yamamoto
Avenida 14 de dezembro, 126 - 
sala 4 –Centro
CEP 87600-000 - Nova Esperan-
ça - Telefone - 44 3252- 3382
Descontos para associados e 
dependentes somente para pa-

gamento no ato ou a combinar com 
descontos 15 a 25%.

Clínica Médica Dr. José Yamamoto
Ginec.- Dr. José Yamamoto
Rua Governador Bento Munhoz da 
Rocha Neto, 264- Centro
CEP 87600-000 Nova Esperança
Telefone - 44 99909- 0134
Somente para pagamento no ato, 
apresentando a carteirinha do Stiam

SARANDI/PR
Laboratório Santo Antônio
Avenida Londrina, 1173
Defronte ao antigo Pronto Socorro
Telefone – 44 3035-4099

MARIALVA/PR
Clínica Santo Expedito
Rua Cariovaldo A. Ferreira, 381
Telefones – 44 3014-1409, 44 3014-
5711, 44 99739-5855
Atendimentos em Clínica geral; car-
diologia; otorrino; urologia; derma-
tologia; neurologia; endocrinologia; 
ginecologia e obstetrícia; ortopedia; 
dores especiais; fonologia; psicolo-
gia; nutrição; cirurgia plástica, entre 
outros.
Horários de segunda a sexta-feira das 
7h às 12h; das 13h às 19h. Também 
atende aos sábados das 7h às 15h.

MARINGÁ/PR
Saúde:
MGASTRO – Centro Médico do Apa-
relho Digestivo
Avenida Curitiba, 400 - Zona 4 
Telefone - 44 3346-6110
Atendimentos em consultas e exa-
mes

Clínica de Neurologia
e Distúrbios do Sono
Rua dos Pinheiros, 50 – Zona 5
Telefone – 44 3262-5824

C.E.O  - Centro de Excelência
em Oftalmologia
Rua Soldado Adivaldo Lopes da 
Silva, 956
Jardim São Silvestre
Telefone – 44 3222-9561

CLIP – Clínica para todos
Atendimentos de segunda-feira a 
sábado
Exames:
Eletrocardiograma
Ultrassonografia 
Preventivo 
Especialidades:
Clínico geral
Ginecologia
Cardiologia
Pediatria
Psicologia

Radiologia
Nutrição
Otorrinolaringologia 
Entre outras
Avenida Adv. Horácio Raccanello, 
5450 – Novo Centro
Telefones 44 3305-9252 e whatsapp 
44 99941-6816
www.clinicaclip.com.br 

Farmácias São Paulo
Convênio: descontos a partir de 
20% a 50%, mediante carteirinha 
de sindicalizado do Stiam. Somente 
para medicamentos.
EDUCAÇÃO - CURSOS 
Desconto para sindicalizados e de-
pendentes. É necessária a apresen-
tação da carteirinha.

Universidade UniCesumar
Graduação e Pós Graduação EAD, à 
distância.  Avenida Guedner, 1610 - 
Jardim Aclimação - Tel 3027-6360
Desconto de 10%. Pagando a men-
salidade até dia 10, desconto de 
mais 10%.

Sesi – Ensino Médio
www.sesipr.org.br
Telefone: 44 3218-5658

Senai – cursos
profissionalizantes
www.senaipr.org.br
Telefone: 44 32185600

Faculdades Alvorada
Graduação e Pós-Graduação, Presen-
ciais e a Distância
Avenida Anchieta, 634
Telefone: 44 3220-2000

Looking 4 Idiomas
Avenida Nóbrega, 340 – Zona 4
Telefone: 44 3031-7004

LAZER
Ody Park
desconto de 20% no bilhete de 
entrada
www.odypark.com.br
Tel. 3029-2727 - Iguaraçu/PR

Rota Sul Pousada
www.rotasulpousada.com.br
Telefone – 41 3443-1384
Guaratuba/PR

Área de Lazer do Stiam
Rua Atlanta, 277 – esquina com a 
Major Abelardo José da Cruz
Jardim Atlanta – Maringá/PR
Telefone – 44 3228-9035
Funciona de terça-feira a Domingo, 
das 9 h às 21 h.
Ônibus: 242 (Jd América) e 243 (Jd 
Liberdade).

Período de vigência
1º de novembro de 2017
a 31 outubro de 2018.

BEBIDAS
EM GERAL
Reajuste de 2% para salários até 
R$ 6.000,00
Salários acima de R$ 6.000,01 – 
valor fixo mensal de R$ 120,00
Piso salarial de ingresso – R$ 
1.203,40
Piso salarial de efetivação – R$ 
1.317,80
Cesta básica – R$ 240,00
Material escolar – R$ 225,00
Gratificação por tempo de serviço 
– R$ 31,00. As partes concordam 
em estabelecer um limitador de 
10 anos para os novos funcio-
nários.
Seguro de vida – R$ 15.000,00
Manutenção das demais cláu-
sulas (sociais) da convenção de 
2017/2018. As partes se com-
prometem a se reunir a partir 
de abril de 2018, objetivando a 
verificação das cláusulas sociais 
e adaptando a nova legislação. 
Vigência a partir de outubro de 
2017.

As piscinas, (adulto e infantil), 
funcionam no verão das 9h às 
21h, de terça-feira a domingo. Na 
segunda-feira o local é fechado 
para limpeza e manutenção. Mas, 
Área de Lazer do Sindicato dos 
Trabalhadores nas Indústrias de 
Alimentação de Maringá (Stiam) 
permanece aberta durante todo o 
ano. Encontra-se situada na Ave-
nida Major Abelardo José da Cruz, 
277, Jardim Atlanta, Maringá/PR. 
Fone: 44 3228-9035.
O local abriga um amplo salão de 
festas com ar climatizado. Está 
equipado com mesas e cadeiras, 
cozinha completa com fogão in-
dustrial, duas piscinas: adulto e 
infantil, vestiários, duchas e armá-
rios para guardar seus pertences, 
playground e mesas de jogos. 

Comunicados
Férias coletivas do Stiam
O Stiam estará fechado no perío-
do de 20 de dezembro de 2017 a 
10 de janeiro de 2018 por motivo 
de férias coletivas. Expediente 
normal a partir de 11 de janeiro.
Assim sendo, o Stiam avisa para 
que as empresas programem-se 
quanto às homologações. Infor-
ma que se houver alguma que 
não possa ser antecipada, que 
seja efetuado o pagamento das 
verbas rescisórias na conta do 
trabalhador, através de depósito 
bancário. A partir do dia 11 de 
janeiro, quando o Stiam reabre, 
é preciso agendar a homologação 
e no dia trazer o comprovante do 
depósito e demais documentos.

Férias coletivas da
Comunidade Apoio à Vida
A Comunidade Apoio à Vida estará 
fechada de 19 de dezembro de 
2017 a 10 de janeiro de 2018. 
Motivo: férias coletivas.
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TEL (44) 3226-7108

CEL  9919-9077

Gôndolas 
Berto

Instalações comerciais

Gôndolas, check-out,
estantes e armários de aço

bertorepres@wnet.com.br
www.gondolasberto.com.br

Os sindicalizados aguar-
davam com muita ansie-
dade a inauguração da 
“Farmácia dos Sindicatos” 
nas instalações da Comu-
nidade Apoio à Vida.

E chegou o dia. O lan-
çamento da farmácia, que 
venderá medicamentos a 
preço de custo, foi reali-
zado dia 4 de dezembro 
de 2017. Compareceram 
na ocasião cerca de 70 
pessoas, dentre as quais os 
presidentes dos sindicatos 
mantenedores da CAV, 
médicos, dentistas, funcio-
nários ligados às entidades 
e convidados especiais.

Na cerimônia de ins-
talação o presidente do 
Stiam, Rivail Assunção da 
Silveira, disse que era uma 
aspiração da entidade, há 
muitos anos, ter uma far-
mácia para sindicalizados 
na Comunidade Apoio à 
Vida. O presidente desta-

Inaugurada farmácia no prédio da Comunidade Apoio à Vida
Sindicalizados do Stiam contam com mais esse benefício

ca que esse benefício facilita 
a vida dos associados porque 
após a consulta é só se dirigir à 
farmácia que fica logo aí. “Esse 
desejo agora se concretiza. 
Estamos realizados”.

Ela está instalada nas depen-
dências da Comunidade Apoio 
à Vida, situada na Rua Néo 
Alves Martins, 3.190 - telefone 
44 3224-0108 em Maringá/PR.

Dia 5, a partir das 8 horas, 
começou, oficialmente, o aten-
dimento ao público, conforme 
declarou à farmacêutica, Ana 
Caroline Costa, a Carol. Por 
enquanto diz ela, o horário de 
funcionamento é das 8h às 12h 
e das 13h às 18h. “Em 2018 
esse horário será estendido”, 
declara Carol.

A farmacêutica, nascida em 
São Bernardo do Campo (SP), 
cursou faculdade em Maringá. 
Está formada há nove anos. 
Nesse período trabalhou em 
algumas farmácias da cidade 
e também foi propagandista 

médica (representante de 
medicamentos).

O trabalhador sindicalizado 
declara a coordenadora ad-
ministrativa da CAV, Sebastia-
na Rodrigues Benini, após a 
consulta e mediante a receita 
médica poderá comprar o me-
dicamento a preço de custo na 
nossa farmácia. Sem precisar 
sair por aí, fazendo cotação 
de preços.

É importante ressaltar que 
a instalação de uma farmá-
cia dentro da CAV, vendendo 

remédios a preço de custo, o 
sindicalizado vai economizar 
podendo destinar a sobra do 
dinheiro para o seu sustento 
ou pagar outras despesas. 

Portanto, companheiro. Esse 
benefício vem somar a tantos 
outros que o Stiam oferece 
há vários anos a você e seus 
dependentes.

O sonho de uma farmácia 
própria começou a ser aca-
lentado há poucos meses. A 
louvável iniciativa partiu dos 
presidentes dos seis sindica-

tos que mantêm a CAV. 
E a responsabilidade da 
montagem e execução 
do projeto ficou por conta 
do funcionário cedido do 
Sinconfemar, Oliver Cury, 
que fez o estudo de viabi-

lidade, o plano de negócios e 
colocando em prática o plano 
de ação. 

Sindicatos que atualmente 
compõem a Comunidade: 

- Sindicato dos Trabalhado-
res nas Indústrias Metalúrgi-
cas, Mecânicas e do Material 
Elétrico de Maringá.

- Sindicato dos Trabalhado-
res nas Indústrias de Alimen-
tação de Maringá

- Sindicato dos Trabalhado-
res nas Indústrias da Cons-
trução Civil e do Mobiliário de 
Maringá.

- Sindicato dos Trabalhado-
res em Transporte Rodoviário 
de Maringá

- Sindicato dos Trabalhado-
res na Movimentação de Mer-
cadorias em Geral de Maringá.

- Sindicato dos Oficiais, 
Alfaiates, Costureiras e 
Trabalhadores nas Indús-
trias de Confecção de Rou-
pas de Maringá.

Medicamentos de amos-
tra grátis são distribuídos 
há algum tempo

O sindicalizado e seus 
dependentes, consultados 
na Comunidade Apoio à 
Vida, recebem há mais de 
três anos medicamentos de 
amostra grátis. Segundo a 
coordenadora administra-
tiva da CAV, Sebastiana 
Rodrigues Benini, é grande 
a quantidade de remédios 
em estoque. “Dificilmente 
a pessoa sai do consultório 
sem receber o remédio que 
precisa”, diz.


